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1. 

jszymi zmianami) 

2. Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.  Karta Nauczyciela  

3. Ustawy z dnia 26 czerwca 1994 r.  Kodeks Pracy  

4. Ustawy z dnia 

5. owej i Sportu z dnia 21 grudnia 2002 r.  

w sprawie ramowego statutu publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,  

w tym publicznej poradni specjalistycznej,  

(Dz. U. Nr 223 r , 

6. tra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 roku  

znych poradni psychologiczno-

pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych  

(Dz. U. z 2013 r., poz. 199).

7. 

poradniach psychologiczno-pedagogicznych  

(Dz. U. z  2008 r. Nr 173, poz.1072) 

8. stra Edukacji Narodowej z dnia 11  2013 r. w sprawie 

organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci  

(Dz. U. 2013 , poz.1257) 

9. Koszalinie z dnia 01.12.1998 r.  znak KO.IV- 425-

o

10. ia 04.09.2001 r. znak 

ZKO.IX/425-

 



3

1. czno - Pedagogicznej  

2. - 

3. 

4. to

miasto i gmina  gminy: Dygowo, 

Morskie. 

5. Poradnia Psychologiczno-

 ustawy o systemie 

 niniejszego statutu oraz zadania zlecane prze

i 

6. Poradnia Psychologiczno 

-

rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-

7. 

8. 

9. 

10. 

11. 

12. 

CELE  I  ZADANIA  PORADNI 

1.  (od momentu urodzenia do 

18 roku  pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej, oraz pomocy w wyborze k

a -pedagogicznej 

aniem o

2. 
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3

1. wanie 

nsowe, kadrowe, organizacyjne 

i  lokalowo-

2. 

w p

3. izowane jest na 

asny wniosek. 

4. 

1. 

1.1 Diagnozowanie 

indywidualnych potrzeb 

 ich funkcjonowania 

w ania. 

1.1.1. 

a) wydanie opinii w tym opinii o wczesnym wspomaganiu rozwoju 

b) w - 

wychowawczych, indywidualnego 

p . 

 tej formy 

c) 

psychologiczno- 

d) wspomagan

iatowej. 

1.2.  ich edniej pomocy psychologiczno-

a) 

b)  pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

zawodowej; 

c) udzielaniu pomocy rodzicom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 

i edukacyjnych oraz indywidu

w  ich  i wychowawczych. 

 1.2.1. 

           psychologiczno-pedagogicznej jest realizowane w formie: 



5

a) 

b) terapii rodziny; 

c) grup wsparcia; 

d) prowadzenia mediacji; 

e) interwencji kryzysowej; 

f) 

g) porad i konsultacji; 

h) 

i) cyjno-szkoleniowej. 

1.3.

ci na: 

a) udzielaniu nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych lub specjalistom  pomocy w: 

 

lub 

 -zawodowego, 

 rozwijaniu zaintereso

b) 

-pedagogicznej oraz opracowywaniu 

i -terapeutycznych oraz indywidualnych 

-wychowawczych; 

c) 

o

technologie informacyjno-

nego albo 

d) 

pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, 

w h i wychowawczych; 

e) 

f) 

i nauczycieli; 

g) 

wsparcia merytorycznego nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych i specjalistom 

 psychologiczno-pedagogicznej w 

1.3.1. 

a) porad i konsultacji; 

b) u w spotkaniach odpowiednio nauczycieli, w

i 

c) 
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d) 

e) grup wsparcia; 

f) 
g) prowadzenia mediacji; 

h) interwencji kryzysowej; 

i) -szkoleniowej; 

j) 

doskonalenia swojej pracy w zakresie pomocy psychologiczno- pedagogicznej 

1.4 

- pedagogicznej w zakresie: 

a) 

2 pkt 1 u oraz wprowadzanych zmian 

w 

b) 

or

wydanymi na podst

c) realizacji podstaw programowych; 

d) az indywidualizacji procesu nauczania i wychowania; 

e) 

o

f) edagogicznego 

g) 

1.4..1.

dydaktycznych,  w obszarze pomocy psychologiczno- pedagogicznej 

j 

a) 

b) 

c) 

d) 

wspomagania.

2.  ust. 1. pkt. 1.3 niniejszego Statutu w 

ust. 1 pkt. 1.3.1 ( j , pkt.1.4 poradnia realizuje od dnia 1 stycznia 

2016 r. 

3. Do dnia 31 grudnia  ust. 1. pkt 1.3 niniejszego Statutu w

 ust. 1 pkt. 1.3.1  
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5

1. 

a) orzekanie i opiniowanie 

b) wczesne wspomaganie rozwoju dziecka w wieku od momentu wykrycia 

2. Poradnia posiada sie orzekania 

o dzieciach ,  dzieciach 

z autyzmem. 

1. icy pedagogiczni. 

2. 

3. 

a) psycholog, 

b) pedagog, 

c) lekarz, 

d) ch Ze

4.  stanowi 

 2) do Statutu. 

5. 

a) niedostosowanej 

specjalnej organizacji nauki i metod pracy, 

b)  dla dzieci, 

przedszkola 

c) 

d) -

6.  o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka od chwili wykrycia 

    1.Zadania z zakresu wczesnego wspomagania rozwoju dziecka 

a) 

b) diagnozowanie psychologiczne, pedagogiczne i logopedyczne dzieci 

c) ia

d) opracowywanie i realizowanie indywidualnych -

pedagogicznej dla zakwalifikowanych dzieci 

e) 

f) 
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1. 

nia dotarcie do poradni.  

2. 

a) zapewnia b

w Poradni 

b) 

i respektuje jego prawa); 

c) 

3. 

9

1. Poradnia wydaje opinie w sprawach:  

a) ej, 

b) 

c) 

d) 

e) dostosowania wym

f) 

g) udzielenia zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki, 

h) o do pracy, 

i) 

j) 

umowa o pra

k) 

z 

ze wz

l) 

zarobkowych, 

m) - , szkole lub 
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n) 

2. Opinia Poradni zawiera:  

a) 

b) numer opinii; 

c) 

d) 

e) opinia,  

f) jego numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL 

g) 

h) miejsce zamieszkania,  

i) 

odpowied

j) 

psychofizycznych dziecka albo pe

k) 

ku o wydanie opinii; 

l) 

m) wskazan

n) 

o) imiona i nazwiska oraz pod

p) podpis dyrektora poradni. 

1. 

( lub 2 tygodnie od ostatniego badania 

w poradni), 

od

2. 

3. 

dokument

psychologicznych, pedagogicznych, logopedycznych i lekarskich, a w przypadku dziecka 

 psychologiczno-pedagogicznej 

w 

4. na wniosek 

kie o stanie zdrowia dziecka, 

a 
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5. 

w przypadku niedostarcze

6. W celu uzyskania informacji o problemach dydaktycznych i wychowawczych dziecka albo 

o

7. 

 poradnia przekazuje 

do

8. 

o wynikach diagnozy przeprowadzonej w poradni. 

1

1. 

psychologiczno-pedagogi

poradnic

2. oradniami psychologiczno-pedagogicznymi  

w rejonie Delegatury Zachodniopomor

y

macji i innych wyni

3. 

w zakresie realizacji w 5 Statutu poprzez: 

a) 

- 

b) 

c) 

w zakresie pomocy psychologiczno- 

pedagogicznej. 

4. 

o

-Konsultacyjnymi, ins

pro Miejskie i G

Towarzystwem Autyzmu, Polskim Towarzystwem Dysleksji, Polskim Towarzystwem 
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ub

z wkami doskonalenia nauczycieli. 

5. o

rozpoznane potrzeby 

a) konsultacji, 

b) 

c) wsp

d) zapewnienia kompleksowej pomocy dziecku i rodzinie, 

e) 

6. ionymi w ust.

2

1. 

dziecka od momentu wykrycia n

uzyskaniu przez dziecko opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju oraz deklaracji 

2. ami dzieci wymienionych w  12 pkt. 

1,  w zakresie: 

a) 

b) -rodzic 

c) tworzenia grup wsparcia  

d) 

3. 

a) diagnozowanie potrzeb edukacyjnych oraz kwalifikowanie do odpowiednich form 

b) 

c) 

d) 

psychologiczno-pedagogicznej 

4. 

a) ustalenie, na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, 

rodziny dziecka. 

b) 

w celu zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii lub innych form pomocy, stosownie 

do jego potrzeb. 

c) 

w zakresie realizacji programu, koordynowa
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d) 

zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania, stosownie do potrzeb 

dziecka 

wspomagania. 

5. 

wspomagan

6. 

psychofizycznych i potrzeb dziecka oraz pozyskanych na te

7. 

8. r poradni  

w uzgodnieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka. 

9. 

ORGANIZACJA  PRACY  PORADNI

1. Pomoc  udzielana jest uczniom, ich rodzicom i nauczyciel

 od momentu urodzenia 

2. 

3. 

 ich rodzicom. 

4. in

do

z dyrektorem danej instytucji. 

5. Poradnia 

a) z innych poradni psychologiczno-pedagogicznych, 

b) z poradni specjalistycznych, 

c) 

d) 
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1. Poradnia administruje przekazane pomieszczenia w budynku przy ulicy Piastowskiej 9 

w 

2. 

3. 

4. 

roku. 

5. 

6. 

 15 

1. 

ferie szkolne. 

2. 

3. Dzienny czas p

4. 

5. 

danych osobowych 

ORGANA  PORADNI 

1. 

a) Dyrektor Poradni, 

b) Rada Pedagogiczna. 
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1. 

2. Funkc

3. 

4. Dyrektor Poradni:  

a) z;

b) opracowuje dokumenty programowo  organizacyjne Poradni. 

c) 

d) 

e) opracowuj

pracy; 

f) 

do podejmowania innowacji pedagogicznych; 

g) 

h) opracowuje do dnia 30 kwietnia danego roku arkusz organizacji poradni i przedstawia 

i) 

j) z przepisami prawa  

i powiadamia o tym stosowne organa; 

k) 

l) 

z odpowiednimi przepisami; 

m) 

n) 

poradni; 

o) 

p) 

q) 

r)   administruje 

regulaminem.  

5. 

6. dyrektora poradni wicedyrektor 

 dyrektora realizuje wskazane 

zadania . 
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a) sprawowanie nadz

w poradni 

b) 

c) ielanej pomocy psychologiczno- 

d) 

e) 

f) cen dorobku zawodowego dla 

wskazanych przez dyrektora nauczycieli 

g) 

h) 

i) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbow

j) 

k) 

sprawowanego nadzoru pedagogicznego 

l) egzekwowanie przestrzegania przez nauczy

m) www poradni oraz 

n) 

2. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem poradni.  

3. 

4. W pracach

5.  uczestnictwa  

w posiedzeniach rady pedagogicznej. 

6. 

a) ,

b) 

c) 

d) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego 

e)  w tym 

  pedagogiczny w celu 

.

7. 

a) 

b) projekt planu finansowego; 

c) 

d) ch

w ramach wynagrodzenia zasadniczego 

wychowawczych . 
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8. 

r 1) 

9. 

10. 

10. Rada pedagogiczna 

nauczyciela ze stanowiska dyrektora  

1. 

2. 

 pedagogiczny.  

3. 

a) w sporach pracowniczych- dyrektor; 

b) 

w por

c) 

PRACOWNICY PORADNI

1. 

2.  w ramach dnia terenowego zgodnie 

z  potrzebami . 

  3.

a) 

b) ustalanie odpowiednich form pomocy, 

c) 

d) -

pedagogicznej  

e) 

realiz edukacyjno-terapeutycznych .  
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    4.

        5.

 

z dzieckiem lub z innym klientem w wymiarze 20 godzin tygodniowo. 

         6. arty 

Nauczyciela. 

1. Pracownik poradni ma prawo do:  

a) 

b) 

c) swobodnego stosowania metod diagnozowania i terapi

-psychologiczne 

d) 

e) 

1. 

a) 

b) 

c) prowadzenia terapii indywidualnej lub grupowej, 

d) diagnostycznego, 

postdiagnostycznego oraz innych form pracy. 

e) 

. 

f) i, nauczycielami oraz innymi osobami 

- 

g) 

h) 

i) tywizmu w sprawiedliwym traktowaniu wszystkich dzieci,  

j)  oraz 

nauczycieli 

k) 

l) 
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m) y poprzez gromadzenie pomocy dydaktycznych, samodzielne 

n) - systematycznego podnoszenia swoich 

doskonalenia zawodowego, 

o) 

p) przestrzegania dyscypliny pracy i tajemnicy zawodowej. 

3

1. 

rodowisku  dziecka: w tym w domu rodzinnym 

- 

- obserwacje dziecka 

- konsultacje z nauczycielami 

- 

- doradztwo dla nauczycieli 

- 

- doradztwo zawodowe 

1. - 

tej pracy.  

1. 

a) poziom pracy dydaktyczno-

b) mu 

powierzono, 

c) 

przez dyrektora,  

d) 

e) 

f) prawid   

1. 

1. 

a) 

diagnozowanie pote



19

b) 

mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczni

c) 

d) zapewnienie uczniom doradztwa 

e) 

zachowania oraz inicjowani

szkolnym i poza szkolnym ucznia, 

f) 

problemowo- -wychowawczych, 

g)  ostatniego badania 

wniosku  szcz

h) 

i) 

i przedstawiania go na posiedzeniu rady pedagogicznej.  

j) inne zadania w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej zlecone przez dyrektora 

poradni 

k) 

2. 

a) 

b) 

c) 

pomocy pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb, 

d) 

i nauczycieli, 

e) -wychow

f) -wychowawczych nauczycieli, poprzez planowanie 

i 

i nauczycieli  

g) konsultacje indywidua

h) szerzenie wiedzy pedagogicznej: udzielanie porad indywidualnych rodzicom, 

uczestniczenie w prelekcjach i spotkaniach z rodzicami, pomoc przy opracowywaniu 

i) terapia pedagogiczna: prowadzenie indywidualnych lub grupowych form pracy dla dzieci 

-

rozwojowymi, 

j)   badania  

wniosku

k) 
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l) 

i przedstawiania go na posiedzeniach rady pedagogicznej.

m) inne zadania w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej zlecone przez dyrektora 

poradni 

n) 

3. 

a) 

b)  mow  powiatu 

c) 

d) 

e) prelekcje, warsztaty dla rodz

z zaburzeniami mowy, 

f) 

g) 

h) indywidualne porady dla nauczycieli na terenie poradni, 

i) 

j) 

pediatrami, ortodontami, psychiatrami, neurologami 

k) systematyczne prowadzenie dokumentacji logopedycznej, 

l) 

szc do dalszej pracy z dzieckiem, 

m) 

i przedstawiania go na posiedzeniach rady pedagogicznej. 

n) inne zadania w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej zlecone przez dyrektora 

poradni 

o) 

4. 

a) 

w poradni 

b) 

c) interpretowanie rozpoznania lekarskiego i konsultacje z pracownikami pedagogicznymi 

8

1. 

pracownika kwalifikacji. 
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1. 

2. 

arkusz organizacyjny poradni 

3.  Prawa Pracy. 

4. 

a) 

b) 

c)  przepisami prawa oraz procedurami 

we

d) 

e) 

f) anych osobowych;  

g) przestrzeganie i 

h) 

przestrzeganie regulaminu pracy. 

5. 

stanowisku. 

6. 

administracyjno- - 

Pedagogic

7. 

8. 

osobowych.  

1. 

2. 

karana i  wobec niej prowadzone   p

3. 

z pomocy poradni.

4. 

a)

       b)czas trwania porozumienia; 

c) pecjalistami, 

5; 

       d)

e)

5. specjalistami 

zatrudnionymi w poradni oraz pod nadzorem dyrektora pora lub wyznaczonej przez niego osoby. 
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DOKUMENTACJA PORADNI 

1. Poradnia prowadzi dokument

a. 

PESEL 

zamieszkania; 

b. 

c. ach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 5 

2.  elektronicznej. 

3. 

Statut Poradni.   

                  Regulamin organizacyjny poradni 

      Regulamin pracy poradni.  

      Regulamin Rady Pedagogicznej.  

      Regulamin kontroli 

Wieloletni plan rozwoju poradni. 

Wieloletni plan doskonalenia zawodowego 

Plan nadzoru pedagogicznego 

Roczny plan pracy paradni. 

 indywidualnych dzieci korz

z pomocy poradni. 

Dzienniki elektroniczne 

Dzienniki . 









 


